中央民族大学附中2011—2012学年度第一学期十项重点工作
（20110829）
一、学习发展：加强教职工的政治和业务学习，认真学习《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》和北京市、海淀区“十二五”教育发展规划纲要，找准学校发展定位，抓住机遇，谋划民大附中新发展。树立“爱岗敬业、爱生如子、爱校如家”的良好风尚。加强干部队伍建设，继续引进优秀教师（京外骨干教师，京内优秀教师，优秀应届硕士生）。优化教师队伍和班主任队伍，逐步形成具有很强“国家意识、社会意识、学校意识”的团队，优质服务学生，优胜劣汰岗位。逐步实现“出人才、出经验、出思想”的办学目标。（落实单位：校办）
二、依法管理：加强依法治校，创建文明安全、“各美其美、美美与共”的和谐校园.。健全和完善学校规章制度，完成《中央民族大学附中管理制度汇编》。加强财务的监督管理制度，坚持预算支出和政府采购、争取定期审计和大项目的过程审计制度。加大校务公开的力度。（落实单位：各处室）
三、教研创新：加强课改实验的科研和管理，结合课程改革的实践，注重过程和效率，确保学生习得和教学质量持续稳定提高，逐步承担国家、市、区、校四级课题的研究。加强校本教材的建设，拓宽研究性学习模式，规范选修课实施的管理，编印自己的资料，形成特色出成果，同时扩大对外和国际交流。加强本校教师成长教育（导师制、教研制、进修制等）的管理，坚持每周的教研的公开活动和听评课及其他教学督导制度。建立骨干教师和青年教师的培养机制，整体推进教师水平的不断提高以尽快适应生源质量的大改善。（落实单位：校办、教务处、教科室、学生处），

四、德育为首：加强学生的思想道德建设，遵循教育教学和学生成长规律，构建学校整体教育体系。根据不同年龄段和各民族学生的特点，分层次、分年级以爱民族、爱祖国、爱母校为核心的教育。高一进行民族教育、养成教育、立志教育。高二进行爱心教育、文明教育、拼搏教育。高三进行责任教育、感恩教育、成才教育。通过系列教育的实践活动，构建具有时代特点，民族特色，满足学生发展需求，贴近学生生活实际的思想道德教育内容体系，强化学生的道德体验和感受，促进学生的情操内化和升华。践行“德育为先，育人为本”的思想。（落实单位：学生处、支部、团委）
五、个性特色：加强健康促进学校和校园文化建设， 张扬学生个性，培养学生的审美情操，激发学生的创造能力。突出民族特色，落实中宣部、教育部、国家民委的通知，加强国家意识、民族团结教育，促进学生全面健康发展，学校将在9月进行民族团结教育，11月至12举行科技艺术节，12月举行纪念一二、九爱国歌曲大家唱比赛，让国歌、校歌、民族歌传唱校园。举行学校俱乐部的各项活动和赛事。建立民族教育的专项研究课题。挖掘首都资源，走出去、请进来，组织学生开展社会大课堂。让健康有益的活动占据学生的心灵。（落实单位：学生处、团委、教务处、教科室）
六、两考质量：准备和组织好高二会考，高三会考工作，进一步强化“质量是命”的意识，按“务实、落实、扎实”原则，分解任务，责任到人，看贡献率。关注过程和细节，强化学科组、备课组团队作用，打整体战、比团体赛共同提高，同时落实好学科竞赛和培优辅差工作，以人为本，抓好普通班、促进重点班（而不是抓重带普），全面提升质量。完善评价和奖励制度，奖优罚劣。（落实单位：教务处、教科室）
七、学术引领：牢记“学高为师、身正为范”的教师根本，本学期将在11月底召开教育教学专题会，进行团队合作成功案例的交流，质量分析、奖励表彰、示范引路、工作点评、专家报告，研究教育教学规律、提出教育教学要求、加强教学指导、推进课程改革。挖掘学科德育的价值规律，研讨德育针对性、实效性。巩固“德育首位，教学中心”地位。（落实单位：教科室、教务处、学生处）
八、福利待遇：多争取上级资金定额基数，保障学校迅速发展。根据国家政策和学校实际，落实增资和提高教职工的福利待遇；落实完善教师活动场地；落实房补、租房和房管（协助家属区维修和更新）工作。（落实单位：校办、总务处）
九、校园建设：结合学校的民族特色，加强校园民族文化建设，进一步改善办学条件，开工建设学生公寓楼；争取教师校外停车位；完善教室、图书馆和各办公室的建设；做好房屋加固工程的立项前期准备；依靠政策支持，整合社会资源争取在北京市及外地建立分校。（落实单位：教务处、总务处）
十、创优示范：创建海淀区示范高中、全国特色高中；促进学校的内涵及特色发展。（落实单位：校办、各处室）












